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Servicio Extremefio
Piablico de Empleo )
ANEXO Ill: DECLARACION EXPRESA Y RESPONSABLE SOBRE EL ACCESO A LOS DATOS DE LAS TRABAJADORAS CONTRATADAS
PROGRAMAS DE FOMENTO DE LA IGUALDAD DE GENERO EN EL EMPLEO (Decreto 105/2017, de 4 de julio)
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...... ....,en nombre propio o en representacion

Haciéndose responsable personalmente de la veracidad de todos los extremos que manifiesta, DECLARA que la/las trabajadoras contratadas, y cuyos datos identificativos arriba sefialados:

- Presta/n su autorizacidn y para que conste firma/n el presente documento, para que el érgano gestor de la ayuda solicite informe relativo a los datos de su vida laboral, tanto para la tramitacién de la
ayuda como para el control de las obligaciones.

- Conocen y han recibido informacién de que su contratacién indefinida estd siendo objeto de solicitud de subvencién.
Y para que conste, firmo la presente declaracion,

En a de de
EL/LOS/AS REPRESENTANTE/S LEGAL/ES DE LA ENTIDAD

Fdo.

Firma/s del/de los/as representante/s legal/es y sello de la entidad)
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de datos personales y Garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que:
a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Consejeria de Educacién y Empleo (Sexpe). C/ San Salvador, 9,06800 Mérida. Teléfono: 924003217.Correo electrénico: dgempleo.sexpe@extremaduratrabaja.net. Delegada de proteccion datos:
dgempleo.sexpe@extremaduratrabaja.net.
b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacidn e instruccidn de las subvenciones destinadas fomento de la igualdad de género en el empleo.
c) La legitimacion del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1 e) del RGPD)
d) Los datos podrén ser transferidos a otros organismos u 6rganos de la Administracidn Publica sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unidn Europea o una Ley, que determine las cesiones que
procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal.
e) La informacion sera conservada hasta la finalizacidon del expediente y posteriormente durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser
trasladado al Archivo Histdrico de acuerdo con la normativa vigente.
f) Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificacién, cancelacion, portabilidad, supresion, limitacion del tratamiento y oposicidn, asi como otra informacion segun se describe en la informacion adicional.
La informacion adicional estara disponible en el Portal del Ciudadano: https://ciudadano.juntaex.es, seleccionando el procedimiento correspondiente en la pestafia "Mas informacion" de la ficha informativa del procedimiento.
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